Acta de la Asamblea Anual del AMPA
Colegio CEIP AMADEO VIVES — 8 de octubre de 2025

La reunion del AMPA se abrié con la asamblea anual, en la que se repasaron las lineas
principales que guiaran el trabajo de este curso: reforzar la mediacidn con las familias,
mejorar la convivencia dentro del centro, mantener una relacién fluida con la Junta
Directiva del colegio y continuar con actividades consolidadas como la Semana Cultural
o la Revuelta.

A continuacién, se informé del cambio en la Junta Directiva y se presentaron las
distintas COMISIONES DE TRABAIJO, con el objetivo de que las familias puedan
participar de forma mas activa en la vida del colegio. Para ello, se enviard un formulario
donde cada persona podra apuntarse a la comisién que mas le interese.

Integrantes: Nieves Fuentes (presidenta), Lidia Corra (vicepresidenta), Daniela Lizén
(tesorera), Cristina Martinez (secretaria); y como vocales se suman Amelia Municio,
Noelia Nieto y Juan Garcia a los ya existentes.

Comisiones

1. Celebraciones y fiestas

Encargada de organizar las actividades festivas y culturales del afio: pajes y regalitos de
Navidad, Semana Cultural y fiestas escolares (Navidad, Carnaval y Fin de Curso).

Entre las nuevas propuestas se plantearon un coro de familias, clubes de lectura 'y
actividades sobre diversidad cultural, con fiestas, musicas y tradiciones de otros paises
y religiones.

Responsables: Nieves, Amelia y Daniela.

2. Comunicacidn y creatividad

Responsable de la revista, carteleria, difusidon en la web y la app del AMPA. Se incluye
fotografia, video y el impulso de nuevos proyectos como un podcast.

Responsables: Rubén, Juan y Sandra.

3. Convivencia y barrio

Coordinara las revueltas, la relacién con otras AFAs del barrio y la colaboracion con el
comercio y las asociaciones locales (descuentos, regalos, donaciones). También
organizara el intercambio de libros y material extraescolar. Relacién con el comedor y
convivencia. Promovera iniciativas de movilidad como el pedibus o el uso de la bici
para ir al cole.

Responsables: Rubén y Lidia.

4. Huerto y patios
Se ocupara del cuidado del huerto escolar y de dinamizarlo con nuevas actividades,
ademas de fomentar la relacién con otros huertos urbanos.



Entre sus propuestas figuran un rocédromo, nuevos murales, patios mas inclusivos y
naturales, y el disefio de actividades para el profesorado. Como via puede ser

Se destacd la intencién de la nueva jefa de estudios, Cristina, de dar mas apoyo a los
proyectos en el mismo; asi como de una mayor implicacién de Sara, profesora de
musica y plastica, como referente del equipo docente de cara a las salidas al huerto.
Responsables: Natalia, Noelia y Juan.

5. Actividades extraescolares y de ocio

Responsable de la coordinacién de las actividades fuera del horario lectivo
(extraescolares, campamentos de verano y la tradicional “noche de sacos”).
Entre las nuevas ideas figuran un club de senderismo con salidas a la naturaleza y
visitas culturales en grupo.

Responsables: Nieves y Lidia.

6. Gestidon y administracion

Encargada del control econdmico, seguimiento de pagos e ingresos, solicitudes de
subvenciones y tramites administrativos.

Responsables: Daniela, Cristina y Amelia.

Junta Directiva del AMPA

Se recordd que lo ideal es que haya al menos una persona de las habituales de los
miércoles en cada comision.

Hasta que las comisiones estén plenamente en marcha, la Junta mantendra
competencias exclusivas como la interlocucién con el equipo directivo del centro y la
resolucidn de cuestiones relacionadas con la convivencia escolar.

Propuestas y decisiones

Se acordd solicitar una nueva subvencidn destinada al huerto escolar y ampliar las
existentes a los proyectos de comunicacion (revista, podcast y web).

En el turno de ruegos y preguntas, se pidid conocer con exactitud el nUmero de
monitoras del comedor y su distribucion para asegurar que haya suficiente personal de
apoyo para los mas pequenos.

La reuniéon concluyé con un llamamiento a la participacién de todas las familias. El
AMPA recordd que la implicacidn colectiva es esencial para seguir construyendo una
comunidad educativa abierta, creativa y acogedora, donde cada propuesta y cada
ayuda cuenta.



